
Functiefamilie: Kwaliteit & Technologie  Functienummer: KT.01 

Opgesteld door EVZ organisatie-advies in opdracht van LTO Nederland, Competenties - KT.01 - laboratorium medewerker/laborant /1 
FNV Bondgenoten en CNV Vakmensen 

COMPETENTIEPROFIEL: LABORATORIUM MEDEWERKER / LABORANT 

Kennis en betekenisvolle ervaring: 
- MBO 2-3 werk- en denkniveau. 
- Ervaring met het werken met en onderhouden van analyse-apparatuur. 
- Enige werkervaring in een vergelijkbare functie. 

Competenties / gedragsvoorbeelden: 
Genoemde competenties en gedragsvoorbeelden zijn suggesties voor gewenst gedrag voor een adequate uitoefening van de 
referentiefunctie. 
 
Communicerend (2): 
- slaagt erin een eenvoudig standpunt over een onderwerp kernachtig en duidelijk te presenteren en daarover eenvoudige vragen 

te beantwoorden; 
- is in staat collega’s mondeling kort en bondig over het werk te informeren; 
- is in staat informatie volledig en correct in eenvoudige schriftelijke berichtjes te verwoorden. 
 
Vakdeskundigheid toepassend (2): 
- werkt in een vlot tempo en kan met kleine wijzigingen omgaan; 
- is in staat eenvoudige taken uit te voeren en maakt daarbij gebruik van eerdere ervaringen. 
 
Middelenbewustzijn (2):  
- is in staat te zorgen voor de benodigde materialen en middelen; 
- gebruikt materialen en middelen op de geëigende manier; 
- is in staat te zorgen voor onderhoud en opslag van de hem toevertrouwde materialen en middelen. 
 
Analyserend (2): 
- is in staat systematisch gegevens te verzamelen en deze op te slaan voor het gebruik door anderen. 
 
Kwaliteitsgerichtheid (3): 
- is in staat binnen de tijdsplanning te werken volgens de afgesproken normen; 
- controleert tussentijds op kritische punten om de kwaliteit te waarborgen. 
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